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Prispévkova organizace je zapsana v obchodnim rejstfiku, vedeném Krajskym
soudem v Brné&, oddil Pr. viozka 1266.

Hlavni Cinnost a poslani Zeleného domu pohody Hodonin je dana zfizovaci listinou,
ktera byla schvalena Zastupitelstvem Jihomoravského kraje dne 17. 12. 2002.

V souladu s pfedmétem cCinnosti dle zfizovaci listiny poskytuje zafizeni komplexni
socialni péci a podporu mentalné postizenym od 16 - 64 let véku (nové od roku
2011), zajistuje jim zdravotni a socialni péci, uspokojuje zakladni Zzivotni potieby
a pomoci odborného personalu s uplatfiovanim principu individualniho pfistupu,
druhu a stupné postizeni i specializované ukony zdravotni péce, poskytovani
vychovy a vzdélavani v rozsahu schopnosti uzivatelll, rozvijeni kulturni a zajmové
cinnosti.

Hlavni ucel pfispévkové organizace a predmét Cinnosti souvisejici s timto ucelem je
dan Zfizovaci listinou a jejimi dodatky vydanou Jihomoravskym krajem a platnou
od 1. 1. 2007.

Hlavnim ucelem je poskytovani sluzeb socialni péfe osobam, jez se v dusledku
svého zdravotniho postiZeni, ocitli v nepfiznivé socialni situaci, kterou nejsou schopni
prekonat ve vlastnim prostifedi ani za pomoci jinych typu socialnich sluzeb a potrebuiji
pravidelnou pomoc pfi zajisténi svych potfeb s cilem zachovat a rozvijet svou
sobéstacnost, spoleCenské navyky a dovednosti.
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Popis objektu

Zeleny dum pohody v Hodoniné lezi ve starSim sidlisti Bazantnice, v klidné
a pfilemné zoné a v bezprosttednim dosahu MHD. Jeho hlavnim sidlem je
tfipodlazni budova s CasteC¢nou pudni vestavbou, ve které se nachazeji pokoje
klientl a dalSi nezbytné zazemi. Moderné vyhliZejici objekt je obklopen zahradnim
arealem s mnoha stromy, které v lété skytaji pfijemny chladek. V arealu zahrady je
i cela fada vybaveni pro sportovni aktivity a relaxaci klientd: kryty bazén pro plavce
0 rozméru 4 x 6 m, ruské kuzelky, betonovy stul na stolni tenis, ohnisté, oddychovy
altanek, hristé pro miCové hry, hfisté na petanque, lavicky k posezeni, a také
nenarocna stezka pro jizdu na kole €i invalidni trojkolce. Jedna z Casti zahrady je
vyhrazena pro zahony, na nichz klienti za podpory pracovnik( pfimé péce péstuji
zeleninu, na okrasném zahoné se zase staraji o kvétiny a v celém arealu pecuji
o travniky a ovocné stromy. V rozich zahrady jsou 2 menSi stavby - zahradni domek
a garaz, v zadnim traktu se pak nachazi pfistfeSek pro druhy sluzebni automobil.
Velkym plusem polohy Zeleného domu pohody je blizkost méstského lesoparku,
smiSeného lesa i rozlehlé zoologické zahrady.

Néco z historie

NaSe zafizeni nejprve fungovalo jako ustav se vznikem v roce 1991, a to prestavbou
nevyuzitych jesli pro batolata, o coz se za podpory referatu socialnich véci
a zdravotnictvi pfi Okresnim ufadu v Hodoniné nejvice zaslouzila tehdejSi
predsedkyné okresniho svazu SPMP, pozdéji feditelka zafizeni Mgr. Ludmila
Svachova. SPMP samotné vioZilo cca 600.000 K& do uprav a zékladniho vybaveni
objektu, ktery vté dobé slouzil jen tzv. tydennimu pobytu, a to na zakladé
dlouhodobého symbolického pronajmu od Mésta Hodonina. V té dobé fungoval ustav
jako soucast Okresniho ustavu socialnich sluzeb v Hodoniné se sidlem v Kyjové.

Od 1. ledna 1993 zacal tento objekt pusobit jako samostatna organizace s pravni
subjektivitou, kterou zfizoval Okresni ufad v Hodoniné.

V roce 1999 se podafilo prosadit mysSlenku pfistavby ustavu a rozSifeni péce o dalSi
klienty starSi 26 let tak, aby pozdéji nemuseli ménit prostfedi a pfechazet do jinych
zafizeni. Okresni ufad ziskal CasteCnou dotaci od statu a v letech 1999 - 2000
probéhla pfistavba a rekonstrukce v celkovych nakladech cca 14 miliond K&.
Po tomto rozSifeni sluzeb fungoval ustav od fijna 2000 jako tydenni zafizeni se
soubéznym celorocnim pobytem pro Zeny (nyni Domov pro osoby se zdravotnim
postizenim).

Od 1. ledna 2003 je jeho zfizovatelem Jihomoravsky kra;.

Od unora 2006 jsou v celoro¢nim pobytu zafazeni i muzi (nyni DOZP).

Proces Transformace

Soudasnym trendem socialnich sluZzeb v Ceské republice je jejich transformace na
mensi komunity, osamostatnéni klientl ve sluzbé Chranéné bydleni. Transformaéni
proces zapocal v naSem zafizeni mékkou formou, tzn. vzdélavanim zaméstnancq,
ziskavanim informaci a zkuSenosti z jiz transformujicich se organizaci, osvétou
klientd, opatrovniki a vefejnosti v okoli apod. v roce 2012. Postupnym
vytypovavanim vhodnym klientll, motivovanim jsme nyni ve stadiu kdy od 1. 1. 2015
poskytujeme socialni sluzbu Chranéné bydleni s kapacitou 4 uzivatelé.



Rozhodli jsme se, Ze pro naSe zafizeni bude nejvhodnéjsi formou pronajem bytu
v méstské zastavbé od komercnich pronajimateld (bohuzel mésto byty k témto
ucelim nema nebo ma socialni byty v lokalitach nevhodnych pro nase uzivatele).

Na konci roku 2015 jsme zafizovali dalSi dva dvoupokojové byty pro 4 uzivatelky,
které maji od 1. 1. 2016 pfejit ze sluzby DOZP do rozSifujici se sluzby chranéné
bydleni. Kapacitu chranéného bydleni mame pro rok 2016 stanovenou pro osm
uzivateld. VSechny byty jsou zfizeny pro Zeny s mensi mirou podpory. Nejen
klientkam CHB se snazime najit vhodné pracovni uplatnéni. Do dalSich let
planujeme pfechod dalSich klientd do mensich bytd ve mésté. Tento systém se nam
zda pro klienty s mensi mirou podpory nejvhodnéjsi. V horizontu 5 let bychom za
personalniho navyseni chtéli zprovoznit i byty pro klienty s vy$Si mirou podpory, které
by byly nejméné tfipokojové a s kapacitou 4 uzivatell. Lidé, jez by do nich
pfechazeli, by byli ze stavajici klientely DOZP. Kapacita této sluzby by se
nenavysovala a vznikl by prostor pro mensi prestavbu a usporadani budovy ZDP ke
skupinovému bydleni klientd DOZP s tim, Ze dalSi prostory by slouZili k poskytovani
sluzeb tydenniho stacionare.

Kapacita a spektrum nabizenych sluzeb

Kapacita zarizeni k datu 31. 12. 2015

Celkova kapacita zafizeni je 59 mist, z ¢ehoz mist s ubytovanim je 46.

V roce 2015 bylo uréeno 16 IUzek pro tydenni stacionar, 26 pro domov pro osoby se
zdravotnim postizenim a 4 pro chranéné bydleni. Na denni stacionar byla schvalena
kapacita 13 uzivateld.

Pocet uzivatelu ke konci sledovaného obdobi

Stav k 31. 12. 2015:

Denni stacionaf: 13 uzivatell

Tydenni stacionaf: 16 uzivatelu

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim: 26 uzivatell

Chranéné bydleni: 4 uzivatell

Celkem 59 uzivatelt

z toho 13 bez naroku na ltizko

Vékova struktura uzivatel( a jejich pramérny vék v roce 2015

Vékova struktura uzivatelt

Vékové Pocty uzivatelu v jednotlivych vékovych kategoriich
ka}t.egorloe Tydenni Domov pro osoby se | Chranéné Denni
uzivatelu L g , L

stacionar zdravotnim bydleni stacionar
postizenim

19 - 26 7 2 1 7

27 - 65 9 24 3 6




Primérny vék uzivatell

v tydennim stacionafi 30 let
v domove pro osoby se zdravotnim postizenim 39 let
chranéné bydleni 38 let
v dennim stacionafi 30 let
Zaméstnanci

Kolektiv pracovnikd tvofi v celkovém poctu 42 zaméstnancu (z toho 3 na CasteCny
uvazek) a v souladu s organizacni strukturou zafizeni jsou zafazeni v téchto Usecich:

e usek vychovny - celkem 7 vychovatell (v oddélenich i ve specializovanych
dilnach s arteterapeutickym a ergoterapeutickym zaméfenim), 14 pracovniku
v socialnich sluzbach (z toho 5 vychovnych pracovnikl). Tento Usek fidi vedouci
vychovatel, z ¢asti vrchni sestra.

e usek ekonomicky - vede jej ekonomka (zastupkyné feditele), dale tento usek tvofi
mzdova ucetni (zaroven personalistka) a skladnice.

e 2 socidlni pracovnice - spadaji pfimo pod feditele zafizeni.

e Usek zdravotni a oSetfovatelské pécCe — vrchni sestra Fidi praci dalSich
5 v8eobecnych sester.

e Usek stravovaci - vedouci stravovani fidi praci useku, ktery tvofi spolu se
4 kucharkami.

e usek provozni - sklada se ze 2 uklize€ek a pradleny, jeho €innost Fidi spravce,
ktery je i fidiCem a dale zajistuje i prace domovnickeé a udrzbarské.

Vychovatelé, pracovnici v socialnich sluzbach, vSeobecné sestry (pracovnici v pfimé
péci) jsou plné kvalifikovani dle zakona €. 108/2006 Sb.

Vzdélavani zameéstnancu

Celozivotni vzdélavani zdravotnickych pracovnikt

Cilem naseho zafizeni je postupovat v souladu se Zakonem ¢&. 96/2004 Sb.,
o nelékarskych zdravotnickych povolanich, ve znéni pozdéjSich predpist. Zakon
stanovuje povinnost celoZivotniho vzdélavani (CZV) pro vSechny zdravotnické
pracovniky a jiné odborné pracovniky. PInéni této povinnosti prokazuji vSeobecné
sestry pravidelnym ziskavanim stanoveného poctu kreditl, které jsou podminkou pro
vydani osvédceni k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu a pro
pfihlaSeni se k atestacni zkouSce. Nas zdravotnicky personal (Sest vSeobecnych
sester) v uplynulém roce 2015 absolvoval nize uvedené seminare:



- Odborny kurz ustavniho stravovani
- Xl. Hodoninsky den sester
- Motivace versus manipulace klientu v soc. sluzbach

NaSe zafizeni jim umoznuje jedenkrat rocné zucCastnit se akreditovaného seminare
hrazeného z naSich prostfedku a dale jim umoziujeme dalSi sebevzdélavani, které si
hradi ze svych prostfedku, tj. akreditované seminafe, konference atd. VSechny
vSeobecné sestry si registraci obnovuji v fadném terminu.

Vzdélavani pracovnikt v socialnich sluzbach

Postupujeme dle Zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisu, ktery stanovuje dalSi vzdélavani pro pracovniky v socialnich
sluzbach a socialni pracovniky v rozsahu 24 hodin za kalendarni rok. Ugasti na
dalSim vzdélavani si pracovnici v socialnich sluzbach doplnuji a prohlubuji kvalifikaci.
Vsichni pracovnici v socialnich sluzbach byli proSkoleni a absolvovali nize uvedené
seminare v uplynulém roce 2015:

- Individualni planovani se zaméfenim na osoby s omezenou schopnosti komunikace
- Jak pomahat a nevyhoret

- Psychohygiena a jeji podoby

- Motivace a sebe-motivace

- Prevence syndromu vyhoreni

- Standardy kvality v socialnich sluzbach

- Zvladani stresu

- Role klicového pracovnika v soc. sluzbach

Socialni pracovnice se zucastnila nize uvedenych seminari:
- Osvédceni o absolvovani workshopu "Prevence prenosu ustavnich prvkd"
- Socialni sluzby roku 2015

- Odstranovani nedostatku zjiSténych pfi inspekci poskytovani soc. sluzeb
- Individualni planovani - Standardy kvality poskytovani soc. sluzeb

Reditel zarizeni, rozpoétarka a mzdova udetni se zicastnili nize uvedenych
seminaru:

- Dobra prax - nase inSpiracia
- Mzdy Avensio

Dale byla provedena staz v zafizeni socialnich sluzeb:
- DOZP Klentnice
V nasi organizaci se uskutecnil(-a):

- Skoleni BOZP
- poruchy autistického spektra



Neustale se snazime rozSifovat nabidku vzdélavacich kurzi, odbornych stazi,
Skolicich akci a konferenci, abychom zlepsili kvalitu poskytovanych sluzeb a zajistili
pracovnikim potfebné prohlubovani kvalifikace pro praxi a dalSi vzdélavani.
Pracovnici v socialnich sluzbach maji zpracovany ro¢ni plan vzdélavani a jeho
evidenci (pfehled kurz(l) si vedou v indexu institutu vzdélavani APSS CR. PInéni
a vyhodnocovani planu probiha jednou rocné.

ZucCastiujeme se i seminarl, které pofada JMK pro feditele zafizeni, rozpoctarky,
mzdové ucetni, socialni pracovniky atd.

Kazdy pracovnik Zeleného domu pohody ma vypracovany plan vzdélavani. Vystihuje
potfeby dalSiho zdokonalovani profese.

VSichni na8i pracovnici v socialnich sluzbach timto splnili povinné vzdélavani
24 hodin, navic byli odborné proskoleni zkusenymi lektory a ziskali nové poznatky,
které zuroCi v dalSi praci na standardech a pfedevsim pfi péci o uzivatele.

Zajmové cinnosti klienta
Prehled realizovanych aktivit v roce 2015

Akce, které poradal nebo spoluporadal Zeleny dim pohody Hodonin

Mésic |Akce

Unor Zpivéni s folk-countryovou kapelou Oaza 13. 2. 2015

Beneficni ples BENATURA VII. — 21. 2. 2015

Bifezen | SPORTparéda Zeleného domu pohody (pro druZebni zafizeni z Hodonina,
Breclavi, Kyjova a slovenské Skalice) - 18. 3. 2015

Celostni muzikoterapie M. Havrankové — 1. 4. 2015

Hledani pokladu na Velky patek (spolu s Psychocentrem Domecek) — 3. 4. 2015
Uklid baZantnického lesa spoleéné se SZ a MS — 21. 4. 2015

Xll. roénik Jarnich plaveckych zavodu ZDP Hodonin — 22. 4. 2015

Duben Uklid bfehti ramene Feky Moravy v rémci Dne zemé — 23. 4. 2015
Miniekojarmark na pési zéné v Hodoniné (prodej vyrobkt nasich klientt) — 23. 4.
2015
Stavéni majky s palenim &arodéjnic — 28. 4. 2015

Kvéten

Svatek zamilovanych ZDP (pro uZivatele ze &tyF druZebnich zarizeni) — 6. 5. 2015

Cerven | Dalkovy pochod na koupalisté Cihelna v LuZicich — 10. 6. 2015
Ozdravny pobyt v Jesenikach (Hotel Brans, Malad Moravka) — 21. 6. - 26. 6. 2015
Cervenec | Raftovani na jezerech v Moravské Nové Vsi— 15. 7. 2015

Srpen Srpnové grilovani vecefe uZivateli ZDP (na zahradé zafizeni) — 5. 8. 2015

Ozdravny pobyt u mofe — Itéalie (letovisko RIMINI) - 5. 9. — 14. 9. 2015

Vylet na hrad Buchlov — 7. 9. 2015

Vylet na zficeninu Cimburk — 7. 9. 2015

ZAFi Dny mobility v ZDP Hodonin (cyklozavody za spoluti¢asti Mésta Hodonina a
Méstské policie Hodonin) — 15. 9. 2015

Pararallye na zahradé ZDP Hodonin (jizda zru¢nosti s inval. vozikem) — 16. 9.
2015

Letni sportovni hry télesné a mentalné postizenych v Hodoniné — 23. 9. 2015




. Vikendovy pobyt na hajence v Ratiskovicich (pro uZivatelky s nejvy$8i mirou
Rijen podpory)- 3.-5.10. 2015

Den otevfenych dvefi ZDP Hodonin s ochutnavkou salatd — 15. 10. 2015

] Svatomartinské skotaceni s Zivou hudbou, svafdkem a pec¢enymi bramborami -
Listopad | 14 11 2015

Aukce vyrobki uzivatell ZDP Hodonin - 26. 11. 2015

Autobusovy zajezd do vanocéni Vidné — 10. 12. 2015

MikulaSské setkéni v ZDP - 3. 12. 2015

Koledy spojuji Cesko - slavnostni zdobeni vano&nich smrki v ZDP — 9. 12. 2015
Predvanocéni vec¢er ZDP Hodonin — 4. 12. 2015

Prosinec

Mimo to uvadime seznam akci, kterych se ucastnili uzivatelé ZDP

Hokejova utkani SHK Hodonin — v pribéhu druholigové sezény 2015

Navstéva koncertu dechovych hudeb — pravidelné 1x v mésici béhem roku 2015
Druzebni karneval Utilisu Breclav - 11. 3. 2015

Josefovska zabava na Mariné (spolecensky tanecni vecer)- 20. 3. 2015

Hodina Zemé (ekologicky vecer) — 29. 3. 2015

Vystoupeni klientl na Benefi¢nim plese BENATURA — 21. 2. 2015

Den Zemé v ZOO Hodonin (spoleCensko-vzdélavaci pasmo)- 20. 4. 2015

Den tance SVC Hodonin — 17. 5. 2015

Odemykani feky Moravy s prezentaci vyrobktu ZDP (pfistavisté U Jezu) — 1. 5. 2015
Mezinarodni veslarska regata VK Hodonin — 23. 5. 2015

Festival Prolinani v Uherském Hradisti — 26. 5. 2015

DREAMNIGHT v ZOO Hodonin — 28. 5. 2015

Koncert brnénské skupiny Kamelot — 30. 5. 2015

Opékacka v Zelenom dome ve Skalici — 9. 6. 2015

Den socialnich sluzeb v Kulturnim domé Hodonin — 9. 6. 2015

Fimfarum Olomouc: vytvarné setkani - 19.- 21. 6. 2015

Letni tabor s Kopretinou 8. — 19. 8. 2015

Ukonceni léta na JaroSce (Domov na JaroSce Hodonin) — 16. 9. 2015

Miss ROMA — 26. 9. 2015

Den seniorti a zdravotné postizenych v Hodoniné — 30. 9. 2015

Noc ducht v ZOO Hodonin — 30. 10. 2015

Spolec¢enské odpoledne s hudbou a tancem na Mariné — 20. 11. 2015

Disco setkani s uzivateli Domova Horizont (Casino Music Club ) — 4. 11. 2015
Mikulasské projizdka na konich v JK Ocov LuzZice — 3. 12. 2015

Hudebni vystoupeni klientt ZDP v zakladni $kole LuZice — 11. 12. 2015

Cesko zpivéa koledy — 9. 12. 2015

Vecer Muay — Thai v thajském boxu v Hodoniné — 12. 12. 2015

Hudebni vystoupeni klientt na Vanoc¢nim jarmarku mésta Hodonina — 15. 12. 2015



Sport, télesna vychova, turistika a pohybové aktivity

Cile pravidelného sportovani, télesné vychovy a pohybovych aktivit zaméfujeme
pfevazné na rozvoj takovych vlastnosti klienta, které napomahaji vyrovnat jeho
rozumovy deficit. Aktivity jsou tak sméfovany do rlznych oblasti napf. mravni,
emocialné volni a motivacni (posilujeme houzevnatost, vytrvalost, cilevédomost,
cvi¢ime vuli, nabadame ke sniZzovani nadvahy).

Dobrovolna sportovni a pohybova prlprava je tfikrat tydné zafazena predevsim jako
soucast dopoledni aktivizacni ¢innosti, ve které se uZivatelé uci kondicnim cvi¢enim
rozvijet obratnost, silu, rychlost i vytrvalost. VSe pfitom motivujeme sméfovanim
k celkove fyzické pohodé a zdatnosti, ke znalosti mnoha sportovnich disciplin
a zvladani nejruznéjSich  pohybovych her a aktivit. Sportovni pfipravu
prizplsobujeme ro¢nim obdobim — na jafe a v lété pravidelné vyrazime do pfirody
a sportujeme na venkovnich hfistich, na podzim a v zimnich mésicich klademe diraz
na koupani a plavecky vycvik v krytém bazénu, v pfipadé pfiznivého pocasi
pfiblizujeme uzivatelim i zimni sporty, jakymi jsou brusleni, ledni hokej, lyzovani
a sankovani.

Pfi nepfiznivém pocasi sméfujeme do télocviCny a cviCime i uvnitf naSeho zafizeni,
kde maji klienti k dispozici rizné rotopedy, moderni fithess pfistroj Power Plate,
posilovaci stroj, stal pro stolni tenis, gymbally a steppery aj. Ve spolupraci
s Veslafskym klubem (VK) Hodonin pravidelné zafazujeme ergometrické posilovani
na veslarskych trenazerech, které jsme rozSifili i o pohybové a micové hry
v télocvicné VK. Planované vyrazime i na zdravotni vychazky nebo na vycvik
severské chuze se specialnimi holemi (nordic walking), pficemz vyuzivame
i pfiznivych podminek zimy, kdy zafazujeme vycvik bézeckého lyZovani, winter cross
a sankovani. V lété vyuzivame ke sportu a pohybu i vlastni zahradni areal s venkovni
hraci plochou na basketbal, pfehazovanou ¢i aerobic, s mensim bazénem, hfistém
na petanque nebo sektory pro stolni tenis a ruské kuzelky. Celorocné muizeme
vyuZivat i blizky méstsky stadion U Cervenych domki s tartanovym ovalem
a hokejbalovym hfistém nebo stezku zdatnosti.

Turistiku a s ni spojené ozdravné pobyty bereme jako nedilnou souc€ast pohybovych
aktivit a ekologické vychovy. Nasi uzivatelé tak prosli VysoCinu ¢i Jeseniky a stanuli
ina nejvy§Sim vrcholu Moravy na hofe Pradéd. V roce 2015 jsme z vlastnich
prostfedkd pofidili vodacké vybaveni (raftovy €lun, padla, plovaci zachranné vesty)
a usporadali jsme vycvikovou jizdu po jezerech v nedaleké Moravské Nové Vsi,
a také na slepém rameni feky Moravy.

Prehled sportovnich aktivit:

Mésic Akce

Leden Zimni regata ZDP - kontrolni vyrocni jizdy uZivatel( v ramci ergometrickych tréninkt
na veslafskych trenazérech (areal Veslafského klubu Hodonin)

Unor Kurz béZeckého lyZovani se zavody ve Studnici na Vysociné: 9. 2. — 13. 2. 2015

Biezen XVIII. roénik Pepikovského turnaje ve stolnim tenise (VICEMERICE) - 19. 3. 2015
MCR v plavéni mentalné hendikepovanych ve Zliné — 2. 4. 2015

Duben P povany

XII. roénik jarnich zavodti v plavani — Memorial L. Svachové (kryty bazén TEZA




Hodonin) - 22. 4. 2015

Kveten Jarni sportovni hry v rémci Dne bez tabéku v arealu ZDP — 27. 5. 2015
Cerven XXXX. Sportovni a atletické hry pro mentalné postizené (Zub#i) — 1. 6. - 5. 6. 2015
Cervenec

Raftovani na jezerech v Moravské Nové Vsi— 15. 7. 2015

Fotbalovy turnaj v Kyjové (Domov Horizont) — 2. 9. 2015

ZAari Sportovni hry télesné a mentalné postizenych v Hodoniné (SHTMP) — 23. 9. 2015
Sportovni olympiada SPMP (Frydek—Mistek) — 24. a 25. 9. 2015

Turnaj v boccii (Strelice u Brna) — 30. 9. 2015

Sportovni hry pro mentalné a zdravotné postizené v ZDP Hodonin — 6. 10. 2015

Rijen
MCR télesné a ment. postizenych ve stolnim tenisu (Zlin) — 27. 10. 2015

Prosinec Mikulassky turnaj ve stolnim tenise (BfeZany) - 3. 12. 2015

Nabidka zajmovych cinnosti byla vroce 2015 opét velmi Siroka a pestra, pro
nazornost ale uvadime jen ¢ast spektra aktivit, jaké Zeleny dim pohody nabizi:

Aktivizacni éinnost na oddélenich

Hlavnim cilem aktivizaCnich ¢&innosti je podpora klienta v rozvoji schopnosti
a v béznych dovednostech, které vedou ke spokojenosti, seberealizaci a pfedevSim
k samostatnosti. Organizaci a vedeni zajiStuje tym pfimé péce. Tzn., vychovatelé,
pracovni instruktofi, pracovnici v socialnich sluzbach, a také vSeobecné zdravotni
sestry. Klienti si mohou svobodné vybrat ze spousty dopolednich aktivit, které je
zaujmou a oslovi (péstitelské prace, keramicka dilna, vytvarna dilna, sportovni
krouzek, tane¢ni a pohybovy krouzek, ergoterapii - koSikarskou dilnu, Sici dilnu atd.).
Nabidku a napln téchto ,terapii“ se snazime po ur€itém obdobi ménit, aby byly pro
klienty pestré a zajimavé.

Pracovni terapie

Hlavnim cilem pracovni terapie je aktivizovat uzivatele, naplnit jeho volny ¢as
a uplatnit jej v ramci moznosti na pracovnim trhu.

V ergoterapeutickych cinnostech se zaméfujeme na upevnéni zakladnich
pracovnich navykl. Snazime se rozvijet manualni i intelektové pracovni dovednosti
a schopnosti. K tomuto u€elu vyuzivame dvou detaSovanych pracovist (koSikarské
dilny a dilny pro Siti), které provozujeme v sousedni budové Stfedni integrované
Skoly v ulici P. Jilemnického. Dale pro vycvik vyuzivame prostorld hlavni budovy
zafizeni a zahradniho arealu, kde provadime s uzivateli domaci prace (uklid, vafeni,
prani apod.) i péstitelské prace (sazeni a sklizeni zeleniny, péstovani okrasnych
rostlin apod.). Dle potfeby a na zakladé dodrZzovani zasad bezpelnosti prace
vyuzivaji napf. Sici stroj, vysavac, pracku, mikrovinnou troubu, vafi¢, varnou konvici,
keramickou pec, sekacku na travu Ci dalSi vybaveni zafizeni. Zamérem terapie
je zaktivizovat klienty, vést je k naplnéni ¢asu, pracovnim navykim a samostatnosti.
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Individualni plany

Planovani je systematicky nastroj ve spolupraci s uzivatelem, ktery ma posilovat
uzivatelovo sebevédomi a dynamizovat spolupraci. V tomto smyslu se snazime
podporovat uzivatele pfi zacClefiovani do bézného Zivota a naplfiovani jejich Zivotnich
pfedstav. Vychazime z osobnich cili a potfeb uzivatell, které jsou postaveny
predevS§im na jejich individualnich moznostech, schopnostech, dovednostech,
zalibach, pranich a ztoho, co je uzivatel schopen zvladnout sam nebo s Cim
potfebuje pomoci. KliCovi pracovnici a pracovni tym sestavuje s uzivateli jejich
individualni plany a cile, jez pfispivaji k rozvoji a udrzeni jejich nezavislosti
a zodpovédnosti.

Zajmova a kulturni ¢innost

Umoznuje aktivizovat uZivatele, pomaha mu i nam objevit i skryté schopnosti, zaliby
a dovednosti. Je nesporné vyznamnym dopliikem vychovné a vzdélavaci prace
v nasem zarizeni. Ramcovy rezim dne umoziuje rozdéleni €innosti do dvou Casti,
zajmovou cinnost provadime v odpolednich hodinach, zatimco vlastni vychovna
cinnost se soustfeduje do dopolednich hodin.

V ramci co nejSirSi integrace povazujeme za naprosto pfirozené to, Ze se snazime
vytvaret kladny vztah naSich uzivatell k vefejnosti a naopak zdravé populace ke
zdravotné postizenym. Bézné se zucastnujeme kulturnich a spoleCenskych akci
mésta, a tim podporujeme pfirozenou integraci mentalné postizenych do spole€nosti.
Navstéva koncertu, divadelnich a filmovych predstaveni, péveckych a dalSich akci
jsou pro nase uzivatele samozfejmosti a s povdékem pozorujeme, Ze se stavame
nenasilné soucasti nejen ,hodoninské” spoleCnosti.

Spoluprace s rodici uzivatelu

Nasim poslanim je posilovat prvofadou a nezastupitelnou ulohu rodiny a rodiCovské
vychovy. Dulezitym prvkem je prace s rodiCi a pfibuznymi uzivatel(. K pravidelnym
setkanim s rodinnymi pfisluSniky dochazi béhem predavani klientll do sluzby nebo
naopak ze sluzby. Pfi této pfilezitosti vychovni &i zdravotni pracovnici informuji
o dllezitych zménach stavu uzivatele. S rodi¢i a opatrovniky se setkavame
minimalné 4x ro¢né pfi schuzkach, informujeme je o vS8em, co je aktualni, dulezité
a rozhoduijici, jak ve sféfe socialni péce, v legislativé, v komunikaci s ufady, v Zivoté
zafizeni a v souladu se zakonem 108/2006 Sb. jim poskytujeme socialni poradenstvi.
RovnéZ od nich v souladu se Standardem €. 7 pfijimame jejich stiZznosti, postiehy
a pfipominky. Jednou roCné vypisujeme tzv. ,dotaznikové Setfeni®, pfi kterém
zZjisStujeme spokojenost s poskytovanim socialni sluzby. Tento systém zjiStovani je
samoziejmé anonymni a zapojuji se do né€j rodice, opatrovnici, klienti i zaméstnanci.

Ve spolupraci s nékterymi rodi€i a cestovni kancelafi KM Travel, ktera nam vychazi
maximalné vstfic v zajisténi specialnich podminek, jsme usporadali jiz posedmé
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ozdravny pobyt u more v italském RIMINI, a to opét i s kamarady z kyjovského
Domova Horizont.

S velkym uspéchem se setkal tradini Vanocni spoleCensky vecCer pro rodice,
opatrovniky a pratele ZDP.

Rodice i vefejnost se na vedeni &i dalSi pracovniky Zeleného domu pohody muizou
obracet i prostfednictvim nasSich pravidelné aktualizovanych internetovych stranek
(www.zelenydumpohody.cz). Zde mohou najit veSkeré informace o zafizeni
a aktuality o déni v ZDP. Potfebné informace jsou zvefejiovany i prostfednictvim
letakl a prospektd nebo také vyvésnymi tabulemi v zafizeni.

Praxe studentu

V nasem zafizeni se setkdvame se znacnym zajmem studentl o vykonavani praxe
zraznych typd 8kol a rovnéz i o absolvovani praktickych stazi absolventek
rekvalifikaCnich kurzt. Studenti ziskavaji kromé odbornych zkuSenosti i obecné
informace o problematice lidi se zdravotnim postizenim a ocenuji zpravidla péci
v zafizeni naseho typu. V uplynulém roce v naSem zafizeni vykonavalo pracovni
¢innost 7 dobrovolnikd. Velmi si pfinosu téchto lidi vazime a radi pfivitame dalSi
zajemce, pro néz bychom zajisté nasli uplatnéni. Praxe a dobrovolnicka prace je také
pfinosem pro nase uzivatele, protoZze umoznuje zlepSeni individualniho pfistupu ke
klientam.

Zajisténi lIékarské péce

Uzivatelé denniho a tydenniho stacionafe maji své oSetfujici Iékafe v misté trvalého
bydlisté nebo na specializovanych pracovistich. My zajiStujeme dle vystavenych
predpist oSetfujicich 1ékafa pInéni téchto ordinaci, spocivajici predevsim
v pravidelném podavani Iékl, aplikace koznich €i o¢nich forem Ikl apod., které nam
rodiCe do zafizeni dodavaji. NasSe péce taktéz spociva v oSetfeni drobnych poranéni,
vyzaduje-li to nahle vzniklé onemocnéni &i uraz -pfivolani RZP.

OSetfujicim |ékafem uzivateld Domova pro osoby se zdravotnim postizenim je
prakticky |ékaf. Pfi jakémkoliv zdravotnim problému dochazime s uZivateli do
ordinace lékafe (cca 10 minut chlze od naSeho zafizeni), pfi zavaznéjSim
zdravotnim problému, nebo pokud uZivatel neni schopen dojit k I1€kafi, pfichazi Iékaf
po telefonické domluvé do zafizeni, kde v ordinaci sester nebo pfimo na pokoji
uzivatele vysetfi a naordinuje potfebnou IéCbu.

Pfimo v nasSem zafizeni samostatnou ordinaci lékarf nema.

S praktickym |ékafem mame smluvni vztah, na zakladé kterého plnime a zajiStujeme
povinnosti vyplyvajici ze zakona 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi v platném
znéni a dalSi hygienicko-epidemiologické naleZitosti, jako napf.: hygienicko-
epidemiologicky dozor, |éCebna vyziva, preventivni prohlidky, posudky o zdravotnim
stavu uzivatell, o¢kovani, apod.
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Zakladni ekonomické ukazatele za rok 2015

ROZVAHA k 31. 12. 2015 (v tis. K¢&)

k 1.1.2015 k 31.12. 2015
Aktiva celkem 22 011 21 943
Stala aktiva 18 798 18 525
Zasoby 184 234
Pohledavky 711 659
Finan¢ni majetek 2318 2 525
Ostatni aktiva 0 0
Pasiva celkem 22 011 21 943
Jméni ucetni jednotky 18 854 18 581
Finan¢ni a penézni fondy 971 1274
Vysledek hospodareni 78 0
Cizi zdroje 2108 2 088

NAKLADY A VYNOSY za rok 2015 (v tis. K&)

Naklady celkem 18 991
spotifeba materialu 1541
spotfeba energie 250
jiné neskladovatelné dodavky 611
opravy a udrzovani 422
sluzby 766
mzdové naklady 10 857
socialni a zdravotni pojisténi 3 650
ostatni socialni naklady 219
odpisy dlouhodobého majetku 362
ostatni naklady 313
Vynosy celkem 18 991
trzby za vlastni vyrobky 152
trzby z prodeje sluzeb 7721
Cerpani fondu 49
ostatni vynosy 119
pfispévky a dotace na provoz 10 951
Vysledek hospodareni 0
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V roce 2015 jsme ze svého investiCniho fondu pofidili kuchynského robota v hodnoté
88.391,- KE. Stary robot nam po cca 15 letech vypovédél sluzbu, proto jsme jej byli
nuceni nahradit novym — kvalitnéjSim.

Jsme zapojeni do projektu Transformace, v ramci kterého jsme od 1. 1. 2015 otevreli
novou sluzbu Chranéné bydleni. Abychom i nadale byli schopni poskytovat kvalitni
sluzby, zaméstnali jsme o dva pracovniky v socialnich sluzbach vice. Sou€asné jsme
i nadale zaméstnavali naSe uzivatele, se kterymi mame uzavieny dohody
0 provedeni prace na uklid, popf. pomocné prace v kuchyni. BEhem roku jsme
dovybavili byty, jezZ mame pronajaty pro sluzbu CHB, riznym nabytkem a potfebnymi
elektrospotiebiCi. Stejné tak jsme na konci roku vybavili zakladnim nabytkem dva
noveé byty, které budeme otevirat v ramci sluzby CHB od ledna roku 2016.

Diky finanénim darim od nasich sponzord jsme opét vylepSili zafizeni, a to napf.
o0 uméleckou vymalbu vramci projektu Vily pro déti, o nové stoly, material
do ergoterapeutickych dilen a jiny drobny majetek.

Dale jsme diky pomoci sponzort mohli nasim uzivatelim v roce 2015 dopfat pobyt
u more v italském Rimini, stejné jako na jafe pobyt v pfirodé a zucastnit se rdznych
sportovnich akci. Sponzofi nam ale pomahaji i s provoznimi vécmi, jako je servis
sluzebnich automobill, materialni zajisténi plaveckych zavodu apod.

MNOHOKRAT DEKUJEME!!!

Toto je jen struéné nastinéni bohaté Cinnosti a nabidky Zeleného domu pohody
Hodonin.

VSechny zajemce ze Siroké vefejnosti i pfipadné potencionalni klienty radi pfivitame
u nas v zafizeni a ukazeme jim vse, co je zajima.

vos o

V Hodoniné, dne 30. dubna 2015

Mgr. Petr Srnec
feditel zafizeni
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